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   COMUNE DI  TAVARNELLE VAL DI PESA  
     

Ipotesi  di Accordo  Decentrato Integrativo  ai sensi degli art. 4 e 5  del CCNL 1/4/1999, in merito  
all’utilizzo delle risorse decentrate  dell’anno 2017. 

 Relazione Tecnico Finanziaria   
 

PARTE  I – La costituzione del fondo  per la contrattazione integrativa . 
Il fondo di produttività, in applicazione  delle disposizioni  dei contratti  collettivi nazionali  nel Comparto 

Regione Autonomie Locali , è stato quantificato  dall’Amministrazione  all’interno della bozza  di contratto 

decentrato del  2017  nei seguenti importi  : 

  

  

Descrizione  Importo 

Risorse stabili  157.303,00 

Risorse variabili  25.730,00 

 

Totale  183.003,00 

Riduzione art. 9 c. 2/bis  D.L. 78/2010        2.033,00 

Decurtazione art. 1 comma 236 L. 208/15   10.950,00 

Totale finale  170.020,00 

 
 

Sezione 1 –Risorse aventi  carattere di certezza e di stabilità 
a)Risorse storiche  consolidate  

La parte  “stabile”  del fondo per le  risorse decentrate  per l’anno 2017 è stata quantificata  ai sensi delle 

disposizioni  contrattuali vigenti    in  €.103.453,00 

 

b)incrementi  esplicitamente  quantificati in  sede  di CCNL  

  Sono stati  effettuati  i seguenti incrementi  

  

Descrizione  Importo 

CCNL 22/1/04 art. 32, c.1   8.549,00 

CCNL 22/1/04 art. 32, c.2  6.895,00 

CCNL  9/5/06  art.  4 , c.1 6.300,00 

CCNL 11/4/08  art. 8 ,  c.2 8.025,00 

Totale  29.769,00 

    

c) Altri incrementi  con carattere di certezza e stabilità  

    

Descrizione  Importo 

CCNL  5/10/2001 art. 4, c. 2  15.305,00 

CCNL 22/1/2004 dich.cong n. 14 

CCNL 09/05/06 dich. cong. n. 4 

8.317,00 

CCNL 1/4/99 art. 14 , c. 14 riduz .straord.      459,00 

Decurtazione fondo parte fissa   9.869,00 

Consolidamento decurtazione anni 2011-2014 

dal 2015 in poi 

  2.033,00 

Totale 24.081,00 
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Sezione II – Risorse variabili   
Le  risorse variabili   sono così determinate : 

  

 

Descrizione   Importo 

Incremento art. 15 c. 2  CCNL 1.4.99(max 1,2% 

monte salari 1997)  

 15.099,00 

Economie  lavoro straordinario anno precedente   1.686,00 

Art. 15 c.1 lettera k): specif.dispos. di legge  Recupero ICI   1.465,00 

Art. 113 D.Lgs. 50/2016) incentivi funzioni 

tecniche 

 6.800,00 

Art. 15 c.1 lettera k): specif.dispos. di legge Economie fondo 

anno precedente 

    650,00 

Decurtazione fondo parte variabile   1.081,00 

                         Totale   24.619,00 

 

 

 

 

Sezione III-  decurtazioni fondo   per effetto dell’art. 1   comma  456  della L. 147/2013 che ha 

modificato  l’art. 9  comma 2/bis  del D.L. 78/2010 
 

A fronte delle  risorse  sviluppate alle Sezioni I e II è  stata  effettuata le seguenti decurtazioni: 

  

Descrizione  Importo 

FONDO 2017 IMPORTO TOTALE   183.003,00 

Art. 9,comma 2-bis D.L. 78/2010 come modificato dall’art. 1 

comma 456 della L. 147/2013  

    2.033,00 

Art. 1 comma 236 L. 208/15 10.950,00 

 

Sezione IV – Risorse temporaneamente  allocate all’esterno  del fondo   
Voce non presente   

 

 

 

PARTE  II -  Definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione decentrata 

    
Sezione I Destinazioni  non disponibili  alla contrattazione integrativa o comunque non regolate 

specificatamente  dal Contratto integrativo sottoposto  a certificazione  
 

Non vengono regolate dal presente contratto  somme per totali    91.575,00     relative a  

   

Descrizione  Importo 

Indennità di comparto  23.635,00 

Progressioni economiche orizzontali 67.940,00 

TOTALE   91.575,00 

Le somme suddette sono  effetto di disposizioni  del CCNL  o di progressioni  economiche orizzontali  

pregresse. 
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  Sezione II – Destinazioni specificatamente  regolate  dal Contratto Integrativo  
Vengono regolate dalla contrattazione integrativa  somme  per complessivi  €. 70.180,00 

    

Descrizione  Importo 

Indennità di turno , rischio, rep . varie .    24.840,00 

Specifiche  responsabilità art. 17 c. 2 L. f e l  18.570,00 

Progressioni selezione 1.1.2017    4.850,00 

Performance  21.920,00 

 

TOTALE  70.180,00 

 

Vengono  inoltre regolate dal contratto  somme per complessivi    €. 8.265,00 così  suddivisi 

: 

    

Descrizione  Importo 

Art. 15 c.1 lettera k): specif.dispos. di legge  

recupero ICI  

   1.465,00 

Art. 113 D.Lgs. 50/2016) incentivi funzioni 

tecniche 

6.800,00 

  

Totali   8.265,00 

 

Sezione III – Destinazioni ancora da regolare  
Voce non presente  

 

Sezione IV – Sintesi della definizione  delle poste di  destinazione del fondo  per la contrattazione  

integrativa  decentrata  sottoposto a certificazione  
 

    

Descrizione  Importo 

Somme regolate dal contratto    91.575,00 

Somme non regolate da contratto     78.445,00 

Totale  170.020,00 

 

Sezione V- Destinazioni temporaneamente allocate nel fondo  
Voce non presente  

 

 

 

Sezione VI – Attestazione  motivata , da punto di vista tecnico-finanziario , del rispetto  di vincoli di 

carattere generale  
 

a)attestazione motivata  del rispetto  di copertura delle destinazioni di utilizzo  del Fondo aventi  natura certa  

e continuativa  con risorse del fondo  fisse   aventi carattere di certezza e stabilità)   

 

Le risorse  stabili ammontano a  €. 145.401,00; le destinazioni  di utilizzo  aventi natura certa  e continuativa 

(comparto, progressioni orizzontali )  ammontano  a €. 91.575,00. Pertanto  le destinazioni  di utilizzo aventi 

natura  certa e continuativa  sono tutte   finanziate  con risorse  stabili. 

 

b) attestazione  motivata  del rispetto  del principio  di attribuzione   selettiva  di incentivi economici      
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le risorse della presente preintesa specificatamente destinate ad incentivare il personale, ovvero quelle 

destinate al finanziamento della performance organizzativa ed individuale, potranno essere erogate soltanto a 

consuntivo, a conclusione del processo di valutazione in base al sistema adottato dall’Ente. 

 

c)attestazione motivata  del rispetto  del principio di selettività  delle progressioni in carriera  finanziate con 

il Fondo  per la contrattazione decentrata  (progressioni orizzontali) 

con la presente preintesa si prevede una sessione di progressione orizzontale per l’anno 2017, con decorrenza 

01/01/2017, mediante applicazione di criteri che implicano una selezione tra i candidati in possesso dei 

requisiti di ammissione alla selezione per progressione orizzontale (l’esplicitazione dei suddetti criteri è  

riportata nella preintesa). 

 

PARTE III- schema generale  riassuntivo  del fondo  per la contrattazione integrativa  e confronto  con 

corrispondente  Fondo certificato  dell’anno precedente 
 

Si riportano gli schemi di sintesi del Fondo Risorse Decentrate anno 2017, come riepilogato nella parte I 

(costituzione del fondo) della presente relazione ed integrato con le corrispondenti poste del fondo anno 

2016, nonché dell’utilizzo dello stesso, come riepilogato nella parte II (definizione delle poste di 

destinazione del fondo). 

 

DESCRIZIONE 2015 2016 2017

Risorse stabili

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART. 31 C.2 CCNL 2002-05) 103.453            103.453              103.453              

INCREMENTI CCNL 2002-05 - (ART. 32 CC. 1,2,7) 15.444              15.444                15.444                

INCREMENTI CCNL 2004-05 - (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) 6.300                6.300                  6.300                  

INCREMENTI CCNL 2006-09 - (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) 8.025                8.025                  8.025                  

RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001

RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - (DICHIARAZIONE CONGIUNTA N.14 CCNL 2002-05 - N.1 CCNL 2008-09) 8.317                8.317                  8.317                  

INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14 C.1 CCNL 1998-2001) 459                   459                     459                     

INCREMENTO PER PROCESSI DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO FUNZIONI - (ART.15, C.1, lett. L), CCNL 1998-2001)

INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE FISSA)

RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, CCNL 2000-01) - DAL 2011 15.181              15.305                15.305                

RIDUZIONI FONDO PER PERSONALE ATA, POSIZIONI ORGANIZZATIVE, PROCESSI ESTERNALIZZAZIONE (con segno meno)

DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE FISSA 9.869                  9.869                  

CONSOLIDAMENTO DECURTAZIONE ANNI 2011-2014 DAL 2015 IN POI 2.033                2.033                  2.033                  

TOTALE RISORSE STABILI 155.146,00       145.401,00         145.401,00         

Risorse variabili soggette al limite
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001) 

RECUPERO EVASIONE ICI - (ART. 4, C.3, CCNL 2000-2001; ART. 3, C. 57, L.662/1996, ART. 59, C.1, lett. P), D.LGS 446/1997) 1.883                9.232                  1.465                  

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 15 C. 1 lett. K) CCNL 1998-01) 

INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE - (ART. 113, D.LGS. 50/2016) 6.800                  

NUOVI SERVIZI E RIORGANIZZAZIONI SENZA AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE VARIABILE)

INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001) 15.099              15.099                15.099                

MESSI NOTIFICATORI - (ART. 54, CCNL 14.9.2000)

COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14.9.2000) 

DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE VARIABILE 1.081                  1.081                  

Totale Risorse variabili soggette al limite 16.982              23.250                22.283                

Risorse variabili NON soggette al limite

ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (ART. 17, C.5, CCNL 1998-2001) 1.000                  650                     

ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (ART. 14, C.4, CCNL 1998-2001) 3.156                5.207                  1.686                  

QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 15, C.1 LETT. K), CCNL 1998-2001; ART. 92, CC. 5-6,  D.LGS. 163/2006) 6.857                2.670                  

COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14/9/2000) 

SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI DI COLLABORAZIONI, COMPENSI ISTAT, ECC.  - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001) 

RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 15, COMMA 1, lett. K); ART. 16, COMMI 4 E 5, DL 98/2011)

Totale Risorse variabili NON soggette al limite 10.013              8.877                  2.336                  

TOTALE RISORSE VARIABILI 26.995              32.127                24.619                

TOTALE 182.141         177.528           170.020           

Costituzione Fondo risorse contrattazione integrativa

dal 2015 in poi
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Il fondo 2017 risulta nel suo complesso adeguato al limite anno 2016. 

La consistenza del fondo è compatibile con il rispetto del principio di contenimento della spesa di personale 

ai sensi dell’art. 1, comma 557 della Legge 196/2006. 

 
 
PARTE IV –Compatibilità economico-finanziaria  e modalità di copertura degli oneri del Fondo con  

riferimento agli strumenti annuali  e pluriennali di Bilancio. 
 

Sezione I- Esposizione finalizzata  alla verifica  che gli strumenti della  contabilità economico-
finanziaria dell’Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del fondo  nella fase  
programmatoria della gestione.- 

 
Tutte le  somme relative  al fondo  delle risorse decentrate 2017  trovano sufficiente  copertura  negli appositi 

capitoli del bilancio 2017. 

 

Altre destinazioni: 

Art. 113 D.Lgs. n. 50/2016 – incentivo funzioni tecniche: 
descrizione e criteri di remunerazione: trattasi di incentivi per funzioni tecniche previsti dal D.Lgs. n. 

50/2016 che potranno essere erogati soltanto per le gare relative ad opere, lavori e servizi e forniture avviate 

dopo la definitiva approvazione del regolamento recante norma e criteri per la ripartizione del fondo 

incentivante le funzioni tecniche di cui all’art. 113 D.Lgs. n. 50/2016 (all. B preintesa) ed in base ai criteri in 

esso riportati. 

- importo € 6.800,00 

- riferimento alla norma : D.Lgs. 50/2016 art. 113 

 

le risorse di cui all’art. 15, comma 1, lett. K) aventi specifica destinazione ai sensi dell’art. 113 del D.Lgs. n. 

50/2016 devono essere distintamente previste nel quadro economico di ciascuna opera o lavoro, servizio, 

fornitura e sulla base di essi sono iscritte a bilancio. 

 
Sezione II – esposizione finalizzata alla verifica delle decurtazioni effettuate sul fondo 2017-12-13 
Al fondo 2017 costituito secondo le vigenti norme, è stata applicata, sulla parte fissa, la decurtazione 

permanente in misura corrispondente ai risparmi realizzati ai sensi dell’art. 9 comma 2/bis del D.L. n. 

78/2010 convertito in Legge n. 122/2010 come modificato dall’art. 1, comma 456 della Legge 147/2013 pari 

ad € 2.033,00. 

E’ stata inoltre applicata la decurtazione di cui all’art. 1 comma 236 della Legge 208/2015 pari ad € 9.869 su 

parte fissa ed € 1.081,00 su parte avriabile. 

 
 

Tavarnelle Val di Pesa ,  18   Dicembre    2017 

 

        IL RESPONSABILE  

        Dott. Sandro Bardotti  


